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堺市採用試験 試験内容変更に伴う模擬試験の対応につきまして 

 

このたび、令和 5 年度 堺市採用試験につきまして、試験内容の変更が発表されました。 

 

【事務職・技術職 変更内容】 

大学卒程度（事務、土木（農学・造園を含む。）、建築、機械、電気、化学）の第一次試験

を、従来の基礎能力試験に替えて、適性検査（SPI3）で実施 

※大学卒程度（事務）で実施していた専門試験（択一式）は廃止 

 

 ※試験区分・受験資格・試験日程の変更やその他の職種についての変更も発表されています。詳細は堺

市のホームページ等でご確認ください。なお、上記は 2022 年 12 月時点で発表されている内容です。今

後変更になる可能性がございますので、最新情報をご確認ください。 

 

 

上記の変更に伴い、 

・KA/B23888 ２３地方上級・国家一般職択一公開模試 第１回 

・KA/B23889 ２３地方上級・国家一般職択一公開模試 第２回 

・KA/B23615 ２３地方上級＜行政系＞択一記述公開模試 

・KA/B23290  ２３地上国家一般職直前択一公開模試 

    

につきましては、志望先に堺市を指定することができませんのでご了承ください。 

 

ご不明点がございましたら、LEC コールセンターまでお問い合わせください。 

 

以上 

 

 

東京リーガルマインド 公務員事業本部 

お問合せ：LEC コールセンター 0570-064-464（ナビダイヤル） 

平日：9：30～20：00  

土・祝：10：00～19：00 

 日：10：00～18：00 
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